Organización internacional.
Las organizaciones internacionales (OI): “Toda asociación de Estados que adopte una estructura orgánica permanente. Poseen personalidad jurídica propia y, en consecuencia, son sujetos del derecho internacional, pudiendo así, adquirir derechos y ser responsable por las obligaciones que contraen.”
Los caracteres principales:
1. Están compuestas esencialmente por Estados;
2. Son creadas por un tratado
3. Poseen una estructura orgánica permanente, y
4. Una personalidad jurídica propia.

Organización de las Naciones unidas:
La ONU fue creada en 1945, cuenta con más de 191 miembros, lo que constituye casi la totalidad de los Estados que componen la comunidad internacional.
Abarca no solo la paz, sino también actividades de cooperación como el comercio, los intercambios monetarios, la salud, el clima, el trabajo, el medio ambiente, etc.
Fue la guerra la que hizo patente la necesidad de una nueva organización mundial con cimientos más fuertes que la anterior (La sociedad de las Naciones).
La Carta de las Naciones Unidas:
Es considerada el fundamento legal y conceptual del proceso de internacionalización de los derechos humanos. Cuando es adoptada en 1945, la comunidad se expresaba convencida de avanzar en el reconocimiento de la importancia de la internacionalización de la agenda de derechos humanos.
La carta es un punto de inflexión en la historia de la comunidad internacional, porque funda una nueva agenda basada en el reconocimiento de la responsabilidad por el respeto de los derechos humanos, y avanza con la fundación de las instituciones.
Propósitos: En su artículo 1, la carta establece los propósitos, esto es, los fines comunes u objetivos que constituyen la razón de ser de la Organización.
· El mantenimiento de la paz y la seguridad internacionales es la tarea principal (no compete a la ONU inmiscuirse en los asuntos internos de los Estados).
· El segundo alude al fortalecimiento de las relaciones de amistad entre las naciones, base de la paz universal (fundado en la igualdad soberana de los Estados y en el respeto a la libre determinación de los pueblos)
· El tercero consiste en realizar la cooperación internacional en la solución de problemas internacionales
· El cuarto servir de centro que armonice los esfuerzos de las naciones por alcanzar estos propósitos comunes. 

Luego tenemos en su artículo 2, los principios establecidos en la misma, que son:
1. La organización está basada en el principio de la igualdad soberana de todos sus miembros
2. El cumplimiento de buena fe por ellos de las obligaciones internacionales contraídas de conformidad con la Carta.
3. El arreglo de las controversias internacionales por medios pacíficos, de tal manera que no se ponga en peligro la paz y la seguridad internacionales ni la justicia.
4. La abstención de recurrir a la amenaza, o al uso de la fuerza contra la integridad territorial o la independencia política de cualquier Estado
5. La no intervención en los asuntos que sean esencialmente de la jurisdicción domestica de los Estados. 

En cuanto a la organización de las Naciones Unidas, está compuesta por:
1. Asamblea general
2. Consejo de Seguridad
3. Consejo de administración fiduciaria (decidió suspender sus operaciones en 1994)
4. Secretaria general
5. Consejo económico social
6. Corte internacional de justicia.

1. Asamblea general: Tiene su sede en Nueva York. Puede tener por sección hasta 5 representantes, pero equivalen a 1 solo voto.
Es el principal órgano deliberativo de las Naciones Unidas. Está compuesto por representantes de todos los Estados miembros, cada uno de los cuales tiene derecho a un voto. Las decisiones sobre cuestiones importantes (paz, seguridad, admisión de nuevos miembros, cuestiones presupuestarias) requieren una mayoría de dos tercios, las de otras cuestiones requieren de la simple mayoría.
Las funciones y poderes de la Asamblea versan sobre:
· Paz y seguridad internacionales
· Cualquier cuestión dentro de los límites de la Carta o que afecte a los poderes o funciones de cualquier órgano de las Naciones Unidas;
· Cooperación política internacional, desarrollo internacional, derechos humanos y libertades fundamentales y colaboración internacional en los campos económicos, sociales, culturales, educativos y sanitarios;
· Recibir y considerar informes del Consejo de Seguridad y demás órganos de las Naciones Unidas;
· Elección de los miembros no permanentes, etc.
La asamblea sesiona en forma ordinaria anualmente, desde el tercer martes de septiembre hasta mediados de diciembre.
Las decisiones de la Asamblea carecen de obligatoriedad jurídica para los gobiernos, pero generan una obligación moral y tienen peso en la opinión a nivel mundial.

2. El consejo de seguridad: Éste es el órgano ejecutivo.
Le compete la responsabilidad primordial por el mantenimiento de la paz y seguridad internacional.
Está compuesto por 15 miembros, de los cuales 5 son permanentes (China, Francia, EE. UU., Reino Unido y Rusia), y otros 10 que duran dos años, los cuales son elegidos por la Asamblea General. Cada miembro del Consejo tiene 1 voto. 
De acuerdo a la Carta (artículo 25) todos los miembros de las Naciones Unidas convienen aceptar y cumplir las decisiones del Consejo.
Las funciones y poderes que la Carta asigna al consejo son:
· Mantener la paz y seguridad internacional de conformidad con los propósitos y principios mencionados anteriormente
· Investigar toda controversia o situación que pueda crear fricción internacional; recomendar métodos de ajuste a tales controversias
· Determinar si existe una amenaza a la paz, un quebrantamiento o acto de agresión y recomendar que medidas se pueden adoptar, etc.
El consejo de Seguridad está organizado con el fin de velar constantemente por la seguridad colectiva y por ello funciona permanentemente.
3. La Secretaria General: es el Órgano de Administración. 
La ONU tiene un Secretario General y funcionarios que dependen de él. Dicho esto, el Secretario General es el más alto funcionario de la organización, y asume la dirección de los servicios administrativos de las Naciones unidas. Es designado por la Asamblea General y el Consejo de Seguridad. Su asignación es por 5 años y puede ser reelegido por un periodo más. 
Representa a la Organización frente al exterior y ante la opinión pública, y le corresponden funciones de mediación y conciliación en el caso de conflictos entre los Estados.
4. El Consejo Económico y Social: Es el principal órgano coordinador de la labor económica y social de la ONU y de los organismos institucionales.
Este órgano, tiene amplísimas funciones, pero destacaremos que sirve como ámbito central para el examen de problemas económicos y financieros a nivel mundial; inicia estudios, informes y recomendaciones sobre asuntos de carácter económico, social y cultural, etc.

5. La corte internacional de Justicia: Es el Órgano judicial.
Está encargado de resolver controversias judiciales y dar opiniones consultivas. Su cede está en la Haya, sus magistrados son elegidos por la Asamblea General y el consejo de Seguridad.
La Corte Internacional de Justicia es el órgano judicial principal de la Organización de las Naciones Unidas. Es la encargada de decidir conforme al derecho Internacional las controversias de orden jurídico entre Estados y emitir opiniones consultivas respecto a cuestiones jurídicas.
La Corte está compuesta por quince jueces electos por periodos de 3 años por la Asamblea General y el Consejo de una lista de personas nominadas por los grupos nacionales.
NO podrá haber dos que sean nacionales del mismo país.
La corte desempeña una doble misión:
· El arreglo de controversias de orden jurídico entre los Estados que le sean sometidas por estos (procedimientos contenciosos)
· La emisión de dictámenes consultivos sobre cuestiones jurídicas que le sometan los órganos u organismos de las Naciones Unidas (procedimiento consultivo)
